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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21* REGIAO
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 90012/2024
(Processo Administrativo PROAD n.° 930/2024

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido, por meio da
Coordenadoria de Licitagcbes e Contratos/Setor de Compras e Licitagdes - SECOL, realizara
Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor prego, na hipétese do art. 75, inciso II,
nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°
67/2021 e demais legislagéo aplicavel.

Data da sessao (§ unico, art. 6°, da IN SEGES/ME 67/21): 18/07/2024

Link: https://compras.qgov.br

Horario de Abertura e Fase de Lances (art. 11 da IN SEGES/ME 67/2021): 08:00 as 14:00
Critério de Julgamento: menor prego por ITEM

Exclusiva ME/EPP: Sim (X) ( )N&o

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a
aquisicdo de equipamentos eletroeletrénicos (TV, FORNO DE MICROONDAS, GELAGUA DE
COLUNA e CAFETERIA INDUSTRIAL) para uso das unidades do Tribunal Regional do
Trabalho da 212 Regido, conforme especificagdes e condi¢cdes estabelecidas neste Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos.

1.2. A contratagdo é composta por 4 itens, conforme tabela constante no subtépico 1.1 do
Termo de Referéncia.

1.3. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 42.915,48 (quarenta e dois mil,
novecentos e quinze reais e quarenta e oito centavos).

1.4. O prazo de garantia contratual dos bens é de, no minimo, 1 ano, ou pelo prazo
fornecido pelo fabricante, se superior, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data
do recebimento definitivo do objeto (subtépico 5.3 do Termo de Referéncia).

1.5. Todos os produtos, exceto as cafeteiras industriais, deverdo possuir Selo PROCEL de
Economia de Energia, classificagdo "A", seguindo as normas do Programa Brasileiro de
Etiquetagem (PBE), nos termos do que dispde o subtépico 3.1 e seguintes do Termo de
Referéncia.

1.6. O prazo de entrega dos bens é de 30 dias, contados do(a) recebimento da nota de
empenho.
1.7. Os bens deverao ser entregues no seguinte endereco: Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104

- Lagoa Nova , CEP 59.063-900, Natal-RN, no Almoxarifado do Tribunal, no horario das 08:00
as 15:30 horas, de segunda a sexta-feira.

1.8. Maiores especificagdes do objeto, demais requisitos da contratagdo e condi¢des de
execucgao estdo dispostas nos tépicos 3, 4 e 5 do Termo de Referéncia.


https://compras.gov.br
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1.9. O critério de julgamento adotado sera o menor prego por item, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as

especificagdes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

21. A participagdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletrénica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Compras.gov.br, disponivel no endereco eletrénico https://www.gov.br/compras. (Art. 3° IN
67/2021)

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacées Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem
eletrbnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

21.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo
mpras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagéo efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao 6rgdo ou entidade promotora do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados. (Art. 27 IN 67/2021)

2.2. Poderdo participar do certame as empresas do ramo pertinente ao objeto da
contratacao e que detenham todas as condigées do Termo de Referéncia e deste Aviso
de Dispensa Eletronica.

2.3. Nao poderao participar desta dispensa de licitagao os fornecedores:

2.31. que nao atendam as condigbes deste Aviso de Contratagéo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

a.1) Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;


https://www.gov.br/compras/pt-br/
http://www.pncp.gov.br/
http://www.pncp.gov.br/
https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/conheca-o-compras/aplicativo-compras
https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/conheca-o-compras/aplicativo-compras
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c.1) o acima disposto, aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sang¢ado a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao

fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fung¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista, e

g) organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condigdo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario).

24. Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo
de atuagdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados
e atendam ao art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.41. Serdo estendidas as cooperativas os beneficios previstos para as
microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no
art. 34 da Lei n.° 11.488, de 15 de junho de 2007.

2.5. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagcdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagado que disciplina a matéria, conforme § 1° do art, 9°
da Lein.° 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL
3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrera com o

cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2, O fornecedor interessado, ap6s a divulgagdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a
descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego ou o desconto,
até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento (Art 8°, caput, IN 67/2021).

3.3. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego ou o
desconto ofertados, vinculam a Contratada.

34. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11488.htm#art34
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11488.htm#art34
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
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3.41. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos

termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagao vigente.

3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispbée o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugado contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.8. O licitante devera anexar juntamente com a proposta, a politica de privacidade da
empresa, nos termos da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados).

3.8.1. Caso a empresa ainda nao possua a sua politica interna de privacidade de
dados pessoais devera declarar, conforme Anexo Il do Edital, que cumpre os
requisitos da Lei n° 13.709/2018, e que esta ciente da politica de privacidade deste
Tribunal - Ato TRT21-GP n° 249/2023 (Anexo lll do Edital), de modo que declara
concordar, no caso de contratagdao, com as condicdes ali postas.

3.9. Junto com a proposta, o fornecedor devera enviar as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacéo
Direta e seus anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transagbes que forem efetuadas no sistema,
assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.9.4. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢gdo de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo;

3.9.5. do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao numero de
funcionarios da empresa, atende as regras de acessibilidade previstas na legislagao,
conforme disposto no artigo 93 da Lei n.° 8.213 de 24 de julho de 1991, e

3.9.6. que no ano-calendario de realizagdo da dispensa eletrbnica ndo celebrou
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, em
observancia ao disposto no §2°, do artigo 4°, da Lei n.° 14.133/2021 (modelo constante
no anexo V deste Aviso de Dispensa).


https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:constituicao:1988-10-05;1988#art7
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3.10. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do

sistema eletrbnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préoprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 1°ao 3°do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.12. A proposta reajustada devera contemplar: Cotacdo de precos que atenda as
quantidades e especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia, inclusive a
Marca/Fabricante; o prego unitario e total, expresso em moeda corrente nacional.

3.13. No pregco ofertado deverdo estar incluidos todos os custos relacionados ao
fornecimento do objeto referente as taxas, frete e demais encargos para sua perfeita execugéo
no local indicado pelo CONTRATANTE.

4. FASE DE LANCES

41. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagédo Direta, a sessao
publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de
finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso. (Art. 11, IN/'SEGES 67/2021)

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro. (Art. 14 - IN 67/2021).

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagéo ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema. (Art. 12 - IN 67/2021).

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios”. (art
12, caput c/c §2°, IN SEGES/ME 67/2021).

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a
melhor oferta € de 1% (um por cento). (Art. 6, IV - IN SEGES/ME 67/2021).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema. (Art. 12 §1° - IN SEGES/ME 67/2021).

4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagado do fornecedor. (Art. 13 - IN 67/2021)

4.7. Imediatamente apdés o término do prazo estabelecido para a fase de lances, o
procedimento sera encerrado e o sistema ordenard e divulgara os lances em ordem crescente
de classificacdo.(Art. 11, paragrafo unico - IN 67/2021)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4%C2%A71
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4.8. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagcdo, sem tempo aleatério ou

mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacgéo do objeto e a compatibilidade do pregco em relacdo ao
estipulado para a contratacdo. (Art. 15 - IN 67/2021)

5.2. Quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo definido
para a contratagéo, o érgéo podera negociar condigbes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com prego
compativel ao estimado pela Administragdo. (Art. 16 - IN 67/2021; Art. 61, caput, Lei
14.133/2021)

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificagdo, quando o
primeiro colocado, mesmo apods a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratagdo. (Art. 17 - IN
67/2021; § 1°, art. 61 - Lei 14.133/2021)

5.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrbnica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de
contratagao. (Art. 16 § 2° - IN 67/2021)

5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratagdo, sera solicitada ao fornecedor a adequacdo da proposta ao ultimo lance/valor
negociado, acompanhada de documentos complementares, se necessarios. (Art. 18 - IN
67/2021)

5.5. O prazo de validade da proposta n&o sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de seu ultimo envio. (Art. 90, §3°, Lei 14.133/2021)

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que: (Art. 59, caput, Lei 14.133/2021)
5.6.1. contiverem vicios insanaveis; (Art. 59, inc |, Lei 14.133/21)

5.6.2. nao obedecerem as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
seus anexos; (Art. 59, Inc Il, Lei 14.133/21)

5.6.3. apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo
definido para a contratacao; (Art. 59, Inc Ill, Lei 14.133/21)

5.6.4. né&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.
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5.7. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui OU pOSsuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de

pregos ou menor lance que:

5.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagédo, apresente pregos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

5.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisorias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que
o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
sera colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, sera iniciada a fase de
habilitagao, observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | —
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado na fase de lances. (art 19, IN SEGES/ME 67/2021)

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentagao de habilitagcdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento
das condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
(§1°, art 19, IN SEGES/ME 67/2021)

a) SICAF:;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www. Idatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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6.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que preveé,
dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de

pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

a) Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

a.1) A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

a.2) O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificagao

6.2.2. Constatada a existéncia de sangao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por

falt ndica rticipacao.

6.3. Caso_atendidas as condicbes de participacdo, os demais documentos de habilitagao
dos fornecedores serao verificados por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar, previamente, as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sess&o publica, ou encaminhar,
quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor,
exceto se a consulta, pelo 6rgao promotor do certame, aos sitios eletrénicos oficiais
emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(oes) valida(s).

6.4. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis
a confirmagéo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos n&do constantes do
SICAF, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema,
no prazo de minimo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo. (art. 19, § 3° da IN Seges/ME
n° 67, de 2021).

6.5. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais quando houver dudvida em
relagéo a integridade do documento digital.

6.6. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niumeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo
do recolhimento dessas contribui¢des.


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-67-de-8-de-julho-de-2021-330985107#art19%C2%A73
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-67-de-8-de-julho-de-2021-330985107#art19%C2%A73
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6.9. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e

assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicagdo das sangdes cabiveis.

6.9.1. N&o havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m)
suficiente(s) para a habilitagdo do fornecedor nos remanescentes.

6.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.11. Sera inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitacdo, seja por n&o
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

6.11.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
6rgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificacao, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagbes
do objeto e as condi¢des de habilitagao.

6.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado no
sistema.

7. CONTRATAGAO

71. Apo6s a homologagdo e adjudicagdo, sera emitida a Nota de Empenho, conforme
estabelece o artigo 95, da Lei n® 14.133/2021.

7.1.1. A administragdo encaminhara a Nota de Empenho para o endereco de e _mail
informado pelo fornecedor, que devera aceitar e confirmar o recebimento, no prazo de 05
(cinco) dias, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

7.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragdo. (Art. 90, § 1° Lei
14.133/21)

7.3. O prazo de vigéncia da contratagdo/prazo de entrega é de 30 (trinta) dias corridos,
conforme previsto no item 5.1 do Termo de Referéncia anexo a este Aviso de Contratagao
Direta.

7.4. Na assinatura do Contrato ou na retirada do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacdo das condi¢cdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que
deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7.5. As demais condigdes da contratagao estao inseridas no Termo de Referéncia.
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8. SANGOES

8.1. O TRT 21 adotara as normas contidas no ATO TRT-GP N° 222/2022 para delimitar de
forma motivada a extenséo temporal da san¢ao, respeitados os principios da proporcionalidade
e razoabilidade, tomando por pressuposto as especificidades de cada caso e a gravidade das
condutas apuradas.

8.2, Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses
previstas no art.155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.2.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.2.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.2.3. dar causa a inexecugao total do contrato;
8.2.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.2.5. n&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.2.6. nédo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.2.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

8.2.8. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

8.2.9. fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execug¢do do
contrato;

8.2.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragédo falsa quanto as
condi¢cdes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

8.2.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.2.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013

que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras
providéncias.

8.3. O fornecedor que cometer qualquer das infracbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

| — Adverténcia;

Il — Multa de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia anexo deste edital.


https://www.trt21.jus.br/legislacao/expediente/ato/2022/222
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art5
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Il - Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.2.2 a 8.2.7 deste Aviso de Contratagao Direta, quando

nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

IV - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos
dos subitens 8.2.8 a 8.2.12, bem como  nos demais casos que justifiquem a imposigao
da penalidade mais grave;

8.4. A recusa injustificada da empresa adjudicataria em receber a Nota de Empenho e/ou
assinar o instrumento contratual caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

8.5. Eventual atraso injustificado durante a execugédo contratual sujeitara a contratada a
multa de mora na forma prevista no contrato.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada, quando houver, ou sera cobrada
judicialmente. (Art. 156. § 8° Lei 14.133/21)

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo estipulado pela Administragdo o qual sera contado da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto ATO
TRT-GP N° 222/2022 e no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar.

8.9. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

8.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia

(art. 160).

8.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal (Art. 161).

8.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021,


https://www.trt21.jus.br/legislacao/expediente/ato/2022/222
https://www.trt21.jus.br/legislacao/expediente/ato/2022/222
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
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9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet e no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema
de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletronica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender. (Art. 7 IN 67/2021)

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera: (Art. 22 IN 67/2021)

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data; (Inc I, art 22, IN SEGES/ME
67/2021)

9.2.2. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacgao de habilitagdo, conforme o caso.(Inc Il, art 22, IN SEGES/ME 67/2021)

9.2.3. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre
que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas. (Inc lll, art 22,
IN SEGES/ME 67/2021)

a) No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.3 acima poderao ser utilizadas se ndo houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto) (Art. 22 -
paragrafo unico - IN 67/2021)

9.4. Havendo a necessidade de realizagao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratagéo Direta, devera ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administragdo na respectiva notificagdo.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo énus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexdo. (Art. 10 IN 67/2021)

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo do certame na data marcada, a sessido sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagdo em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentagéo relativa ao procedimento. (Art. 25 IN 67/2021)

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagao. (Art. 64 § 1° Lei 14.133/21)

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratacéo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo de contratagao.
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9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.13.1. ANEXO | — Documentagéo exigida para Habilitagao;
9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia e seus anexos;

9.13.3. ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO - LEl n° 13.709/2018 e ATO
TRT21-GP N.° 249/2023;

9.13.4. ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGCAO LEI 14.133/21, artigo 4°, §2°.

Natal, 12, de julho de 2024.
Raquel da Camara Martins - TRT-212 Regiao.
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PROAD N° 930/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 90012/2024

1

ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO
Habilitagao juridica:

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

1.2 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

1.3 Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

1.5 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbac&o no Registro onde tem sede a matriz;

1.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

1.7 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.8 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

1.9 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracées ou da
consolidacao respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
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Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,

de 1° de maio de 1943;

2.5 Dispensadas, com base no artigo 70, lll, da Lei 14.133/2024, a prova de inscricdo no
cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal e a prova de regularidade com a
Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor.

Qualificagao Econémico-Financeira: Dispensada com fundamento no inciso lll, do artigo
70, da Lei n.° 14.133/2021.

Qualificagao Técnica:

4.1 Comprovacao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagéo,
ou com o item pertinente, por meio da apresentagao de certidoes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

Em relagdo as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentagao
complementar:

5.1.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratagcdo e que executarao o contrato, com as respectivas atas de inscrigdo e a
comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4° inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n.
5.764 de 1971;

5.1.2 A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;

5.1.3 A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de cooperados
necessarios a prestagéo do servigo;

5.1.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

5.1.5 A comprovagédo de integragcdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato; e

5.1.6 Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundagéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia;, d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenga dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunibes seccionais; e f) ata da sessao que
0S cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

5.1.7 A dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispée o art. 112
da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo
foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO LEI 13.709/2018 e ATO TRT21-GP n° 249/2023.

A empresa , CNPJ N.°
, estabelecida em

declara que cumpre os requisitos da Lei 13.709/2018, e que esta ciente da politica de
privacidade deste Tribunal - Ato TRT21-GP n° 249/2023 (Anexo Il do Edital), de modo
que concorda, no caso de contratagcdo, com as condi¢cdes ali postas.

Local e data

Assinatura do emissor
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ATO TRT21-GP N° 249/2023

Regulamentar, no ambito do TRT21-RN, a Politica
de Privacidade e Proteg¢do de Dados Pessoais.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212
REGIAO, no uso de suas atribuicdes,

Considerando as disposi¢des contidas no art. 21, inciso L, do Regimento Interno;

Considerando o disposto nos incisos X e Xll do art. 5° da Constituigdo da Republica, que
instituem o direito a privacidade, e o inciso LXXIX, que assegura o direito fundamental a
protecado de dados pessoais, inclusive nos meios digitais;

Considerando a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD);

Considerando a Lei 12.965, de 23 de abril de 2014 — Marco Civil da Internet, e o Decreto 8.771,
de 11 de maio de 2016;

Considerando a Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informacao, e o
Decreto 7.724, de 16 de maio de 2012;

Considerando a Resolugdo CNJ n° 121, de 05 de maio de 2010, que dispde sobre a divulgacdo
de dados processuais eletronicos na rede mundial de computadores, expedi¢cao de certiddes
judiciais e da outras providéncias;

Considerando a Resolugcdo CNJ n° 215, de 16 de dezembro de 2015, que dispde, no ambito do
Poder Judiciario, sobre o acesso a informacgao e a aplicagédo da Lei 12.527, de 18 de novembro
de 2011;

Considerando a Recomendagdo CNJ n° 73, de 20 de agosto de 2020, que recomenda aos
orgaos do Poder Judiciario brasileiro a ado¢do de medidas preparatérias e ag¢des iniciais para
adequacao as disposi¢des contidas na Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD;

Considerando o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 46, de 4 de novembro de 2020, que atribui o
exercicio das fungdes de controlador e encarregado do tratamento de dados pessoais, na
forma exigida pela Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD);

Considerando a Resolugdo CNJ n° 363, de 12 de janeiro de 2021, que estabelece medidas
para o processo de adequacao a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais a serem adotadas
pelos tribunais;

Considerando a Resolugdo CSJT n° 309, de 24 de setembro de 2021, que estabelece diretrizes
e orientagdes para a formulagao de Politicas de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais no
ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando o Ato TRT - GP n° 62, de 04 de fevereiro de 2021, que atribui no ambito do
TRT21, o exercicio das fungbes de controlador e encarregado do tratamento de dados
pessoais, na forma exigida pela Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD);

Considerando o Ato TRT - GP n° 63, de 04 de fevereiro de 2021, que designa a encarregada
do tratamento de dados pessoais, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regiéo;
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Considerando o Ato TRT - GP n° 75, de 06 de margo de 2023, que institui, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido, o Subcomité de Apoio ao Encarregado ou a
Encarregada de Dados Pessoais;

Considerando o Ato TRT - GP n°® 100, de 17 de abril de 2023, que define as atribuigcbes da
Divisdo de Protegao de Dados Pessoais (DPDP);

Considerando o Ato TRT - GP n° 143, de 13 de junho de 2023, que institui, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regiao, o Subcomité de Prote¢do de Dados Pessoais;

Considerando o Guia Orientativo para Definicdes dos Agentes de Tratamento de Dados
Pessoais e do Encarregado, de abril de 2022, publicado pela Autoridade Nacional de Protegéo
de Dados;

Considerando o Guia Orientativo Tratamento de Dados Pessoais pelo Poder Publico, de junho
de 2023, publicado pela Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados;

RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica instituida, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido - TRT21, a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais - PPPDP.

Paragrafo uUnico. Esta Politica sera administrada pelo Desembargador Presidente, pela
Desembargadora Presidente, na condigdo de representante do TRT21 e pelo Subcomité de
Protecdo de Dados Pessoais (SPDP) instituido pelo Ato n® 143, de 13 de junho de 2023, com a
finalidade de estabelecer as medidas necessarias a implementagao, execucdo, adequagéo e
acompanhamento da Lei Geral de Protegéo a Dados Pessoais (LGPD) no ambito do TRT21.

Art. 2°, Esta Politica tem por objetivo geral regular a protecado de dados pessoais nas atividades
jurisdicionais e administrativas do TRT21, bem como no relacionamento do Tribunal com
magistrados e magistradas, advogados e advogadas, membros do Ministério Publico,
jurisdicionados e jurisdicionadas, servidores e servidoras, estagiarios e estagiarias,
fornecedores e demais usuarios e usuarias.

§1° Os dados pessoais coletados e tratados nos sitios eletrbnicos e sistemas judiciais e
administrativos utilizados pelo TRT21 poderéo ser regulados por atos normativos especificos,
que deverao ser interpretados de acordo com esta Politica.

§ 2° Os portais e sitios eletronicos do TRT21 na internet poderéo utilizar arquivos (cookies)
para registrar e gravar, no computador do usuario, as preferéncias e navegacdes realizadas
nas respectivas paginas, para fins estatisticos e de aprimoramento dos servigos, desde que
garantidos por base legal na forma da Lei 13.7092018.

Art. 3°. Os termos, expressoes e definigdes utilizados nesta Politica sdo aqueles conceituados
na LGPD e legislagao correlata.

CAPITULO I
DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 4°. A aplicagédo desta Politica sera pautada pelo dever de boa-fé e pela observancia dos
principios previstos no art. 6° da LGPD:

| - Finalidade;
Il - Adequacao;

Il - Necessidade;
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IV - Livre acesso;

V - Qualidade dos dados;

VI - Transparéncia;

VII - Seguranga;

VIII - Prevencgéo;

IX - Nao discriminagao; e

X - Responsabilizagéo e prestacéo de contas.

Art. 5°. O tratamento de dados pessoais pelo TRT21 deve atender a sua finalidade publica,
com o objetivo de executar suas atribui¢cdes legais e constitucionais.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno do TRT21 e as demais normas de organizacao judiciaria
definem as funcdes e atividades que constituem as finalidades e os critérios balizadores do
tratamento de dados pessoais para fins desta Politica.

Art. 6°. O tratamento de dados pessoais pelo TRT21 devera ser realizado para o atendimento
de sua finalidade publica, na persecucéo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuicbes legais do servigo publico, tanto no que diz
respeito ao exercicio da atividade jurisdicional, quanto em relagéo as atividades administrativas
de apoio.

Paragrafo unico. O tratamento de dados pessoais devera observar as hipéteses legais para
tratamento de dados pessoais previstas nos arts. 7° e 11 da LGPD.

Art. 7°. Os dados pessoais tratados pelo TRT21 serdo:

| - Protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar autorizagdes,
utilizagao, impactos e violagdes;

Il - Mantidos disponiveis, adequados, pertinentes e atualizados, sendo retificado ou eliminado o
dado pessoal mediante informagdo ou constatagdo de impropriedade respectiva ou face a
solicitagao de retificacdo ou de remocgdo, devendo a neutralizagdo ou descarte do dado
observar as condigbes e periodos de retencao definidos na tabela de temporalidade
documental e normas especificas; e

Il - Compartilhados com outros entes publicos somente para atendimento de finalidades
especificas de execugdo de politicas publicas e atribuigdo legal pelos érgaos e pelas entidades
publicas e ndo serdo compartilhados com entes privados, exceto nas hipdteses expressamente
previstas no § 1° do art. 26 da LGPD;

Art. 8°. A informagédo sobre o tratamento de dados pessoais, dados pessoais sensiveis,
referentes a criangas ou adolescentes e idosos estara disponivel em linguagem clara, simples,
concisa, transparente, inteligivel e acessivel, na forma da lei e de acordo com as regras do
regime de tramitagcdo sob segredo de justica, quando aplicado.

Art. 9°. A responsabilidade do TRT21 pelo tratamento de dados pessoais estara circunscrita
aos deveres decorrentes do exercicio de suas atribuigdes legais e institucionais e do emprego
de boas praticas de governanga e de seguranga da informacéo.

Art. 10. O TRT21 zelara para que o titular do dado pessoal usufrua dos direitos assegurados
pela LGPD e pela legislacdo e regulamentagdo correlatas, informando adequadamente os
procedimentos necessarios a sua fruicdo nos respectivos sitios eletrénicos e materiais de
divulgacéo especificos.
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Art. 11. Cabera a Divisdo de Protegdo de Dados Pessoais (DPDP) receber as requisigbes e
manifestagdes dos titulares de dados, devendo proceder ao encaminhamento da solicitagédo na

forma determinada em fluxo processual, a ser estabelecido em regulamentagéao interna.

CAPITULO IlI

DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS E DO ENCARREGADO, DA
ENCARREGADA DE DADOS

Art. 12. No &dmbito do TRT21, os agentes de tratamento de dados pessoais, na forma da lei,
s&o os definidos a seguir:

| - Controlador: é a Unido.

Il - Operador: pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, que realizarem
operagdes de tratamento de dados pessoais em nome do respectivo Controlador.

lll - Controladoria conjunta: operagdo de tratamento na qual hd mais de um controlador, com
participagédo conjunta na determinagao de finalidades e meios de tratamento.

IV - Controladoria independente: operagdo de tratamento na qual, embora haja mais de um
controlador, sdo independentes as decisdes quanto a determinacao de finalidades e meios de
tratamento.

§ 1° As atribuicbes de controlador serdo exercidas pela Presidéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 212 Regiéo.

§ 2° O operador sera sempre uma pessoa distinta do controlador, isto €, que n&do atua como
profissional subordinado a este ou como membro de seus 6rgaos.

Art. 13 A fungcdo de Encarregado, Encarregada, pelo tratamento de dados pessoais sera
exercida por Juiz, Juiza do Trabalho indicado, indicada pelo, pela, Presidente do TRT21.

Art. 14. O Encarregado, a Encarregada sera auxiliado em suas fungbes pela Divisdo de
Protecdo de Dados Pessoais, unidade organizacional composta por equipe multidisciplinar, nos
termos do art. 1°, lll, da Resolugéo n. 363/2021 do CNJ, e com atribuigcbes definidas no ATO
TRT21 - GP N° 100/2023.

Art. 15. O Encarregado, a Encarregada, contara com apoio efetivo do SPDP instituido com a
finalidade de estabelecer as medidas necessarias a implementagao da LGPD.

§ 1° O SPDP prestara orientagdes, quando solicitado pela Controladora ou Encarregado,
Encarregada de dados, nos pedidos administrativos relacionados ao tratamento e a protecao
de dados pessoais de acordo com as diretrizes estabelecidas na LGPD e legislagao correlata,
nas normas do CNJ, CSJT e internas do tribunal.

§ 2° Sugestdes e orientagcbes do Encarregado, da Encarregada, relativas a implantagéo ou
adequacao da LGPD, serdo encaminhadas ao SPDP a quem cabera encaminhar a Presidéncia
do TRT21, se for o caso.

§ 3° Constatado fatos significativos relacionados a Politica de Privacidade e Prote¢cdo de Dados
Pessoais, o Encarregado, a Encarregada cientificara a Presidéncia que podera adotar as
medidas necessarias ou encaminhar ao SPDP para deliberagao.

Art. 16. Poderao ser padronizados modelos de comunicacéo para utilizagdo no atendimento de
solicitagdes ou duvidas de titulares de dados pessoais e demais procedimentos organizacionais
visando assegurar a celeridade.
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CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E COMUNICACAO
Art. 17. Compete a (ao) Presidente do Tribunal, como representante do TRT21:
| - Decidir a respeito de questdes relativas a governanga do tratamento de dados pessoais;
Il - Incentivar a disseminagao da cultura da privacidade de dados pessoais no Tribunal,

Il - Determinar, sempre que necessaria, a atualizagdo desta Politica e o desenvolvimento dos
respectivos programas;

IV - Indicar o Encarregado, a Encarregada de dados;
V - Indicar e nomear o Chefe da DPDP.

Art. 18. O portal institucional do TRT21 na Internet devera contemplar uma area especifica
sobre a LGPD, contendo, no minimo:

| - Informagdes basicas sobre a aplicagdo da LGPD, incluindo no minimo os requisitos para o
tratamento de dados e direitos dos titulares;

Il - Infformagao do nome e contato do Encarregado, da Encarregada;
Il - Formulario para exercicio de direitos dos titulares de dados pessoais;
IV - Informag&o sobre o Subcomité de Protecdo de Dados Pessoais.
V - Legislagao e Normas aplicaveis;
VI - Extrato dos Registros das Operagbes de Tratamento de Dados Pessoais;
VIl - Outros que a Controladora entender necessarios.
CAPITULO V
DAS LICITACOES E DOS CONTRATOS

Art. 19. Os editais de licitagdo cujo objeto inclua, direta ou indiretamente, o tratamento de
dados pessoais deverdo exigir que o licitante encaminhe as seguintes declaragdes, dentre
outras que porventura sejam exigiveis:

| - Que cumpre os requisitos da Lei 13.709/2018;

Il - Que esta ciente da politica de privacidade deste Tribunal, a qual devera ser anexada ao
respectivo EDITAL, e concorda com as condic¢des ali contidas no caso de contratagao.

Paragrafo unico. Devera ainda, no edital, ser exigido que, caso existente, seja anexada a
politica de privacidade da empresa, nos termos da Lei 13.709/2018.

Art. 20. Nos contratos ou instrumentos congéneres que envolvam o tratamento de dados
pessoais, o Tribunal podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias buscando assegurar que o
Operador possui medidas efetivas para cumprir a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

Art. 21. Os contratos e instrumentos congéneres, que envolvam tratamento de dados pessoais,
deverao incluir clausulas especificas para observancia da LGPD e da presente Politica de
Privacidade.

§ 1° E vedado ao Operador adicionar qualquer outra finalidade aos dados pessoais, devendo
realizar o tratamento exclusivamente para alcangar o objetivo estabelecido pelo TRT21 ou para
cumprimento de obrigacdo legal.

§ 2° As disposicbes contidas na presente Politica poderdo ser complementadas por
instrumentos proprios do Operador que oferegam protegcao aos dados pessoais equivalente ou
superior ao previsto nesta Politica, especialmente nas hipéteses de fornecedor exclusivo de
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servico essencial, caso assim o entenda a Controladora, apés ouvido o Encarregado, a

Encarregada de Dados.

Art. 22. O TRT21 podera requisitar, a qualquer tempo e desde que nao seja objeto de sigilo ou
protecdo legal, informagdes a respeito do tratamento dos dados pessoais confiados a
fornecedores de produtos ou servigos.

Paragrafo unico. Os fornecedores de produtos ou servigos, ao tratarem os dados pessoais a
eles confiados pelos contratantes, serdo considerados Operadores e deverdo observar esta
Politica, além de cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os quais se
incluirdo os seguintes:

| - Assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecédo de
dados pessoais;

Il - Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condigdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo, com compromisso de que
encerrara automaticamente o tratamento quando do término do contrato ou quando a
Controladora o indicar, observado o prazo de retengéo e as normas legais;

Il - Seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo contratante;

IV - Assegurar a confidencialidade e a seguranga no acesso aos dados pessoais,
observando-se a LGPD e legislagdes ou normatizagbes correlatas;

V - Disponibilizar toda a informag&o necessaria para demonstrar o cumprimento das obrigagdes
estabelecidas e do cumprimento da LGPD;

VI - Auxiliar no atendimento de obrigacdes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VIl - Comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado, a Encarregada, a ocorréncia de
qualquer incidente de seguranga que acarrete comprometimento ou dano potencial ou efetivo a
titular de dados pessoais, independente de verificagdes ou inspegdes proprias, sem prejuizo da
obrigagao de comunicagédo a ANPD;

VIl - Comunicar formalmente ao TRT21 situagdes de solicitacdo de dados pelos titulares ou
pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados;

IX - Eliminar ou anonimizar os dados pessoais apods o término de seu tratamento, no ambito e
nos limites técnicos das atividades, ressalvadas as excegdes legais previstas no art. 16 da
LGPD.

CAPITULO VI
DA SEGURANGA DA INFORMAGAO E BOAS PRATICAS

Art. 23. O TRT21 dispde de Politica de Seguranca da Informagéo que especifica e determina a
adocdo de medidas técnicas e administrativas de seguranga para a protecdo de dados
pessoais contra acessos nao autorizados, situagdes acidentais ou incidentes culposos ou
dolosos de destruicdo, perda, adulteragdo, compartilhamento indevido ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

§ 1° Cabera ao Comité de Seguranga da Informagéao e Prote¢do de Dados:

| - Atualizar a Politica de Seguranga da Informagéo, sempre que necessario, adequando-a aos
requisitos da LGPD, com especial atengao ao plano de resposta a incidentes (art. 48 da
LGPD), bem como a previsdo de adogdo de mecanismos de seguranca desde a concepgao de
novos produtos ou servicos (art. 46, § 10), encaminhando a Presidéncia do TRT21;
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Il - Reportar ao SPDP quaisquer riscos ou inconformidades com a LGPD relacionados ao
tratamento de dados pessoais em ativos de TI, tais como: sistemas, bancos de dados,

equipamentos, dentre outros.

Art. 24. O TRT21 adotara para a finalidade de resposta a violagdo de dados pessoais o
processo relacionado ao tratamento de incidentes de seguranga da informagéo, conforme
definido na arquitetura de processos organizacionais do Tribunal.

Art. 25. A comunicagdo de incidentes que envolvam dados pessoais a ANPD é de
responsabilidade da Encarregada, do Encarregado de Dados Pessoais do TRT21, com apoio
da DPDP, de acordo com o prazo a ser definido pela préopria ANPD.

Paragrafo unico. Caso nao seja possivel fornecer todas as informagdes sobre o incidente no
momento da comunicagdo, € possivel realizar comunicagdes complementares, com novas
informagdes obtidas ou esclarecimentos para eventuais questionamentos realizados pela
ANPD.

Art. 26. O TRT21 adotara boas praticas e governanga voltadas a orientar comportamentos
adequados e a mitigar os riscos de comprometimento de dados pessoais.

CAPITULO VII
DA FISCALIZACAO

Art. 27. O SPDP devera definir os procedimentos e mecanismos de fiscalizacdo do
cumprimento desta Politica.

Art. 28. O TRT21 cooperara com fiscalizagdes promovidas por terceiros legitimamente
interessados, desde que sejam observadas as seguintes condigcdes:

| - Sejam informadas em tempo habil;
Il - Tenham motivagao objetiva e razoavel,
Il - Nao afetem a protecéo de dados pessoais ndo abrangidos pelo propésito da fiscalizagéo; e

IV - Nao causem impacto, dano ou interrupgdo nos equipamentos, pessoal ou atividades do
TRT21.

Paragrafo unico. A inobservancia da presente Politica de Protecdo de Dados Pessoais
acarretara a apuracédo da responsabilidade penal, civil e administrativa previstas nas normas
internas do TRT21 e na legislacdo em vigor.

CAPITULO VI

DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS DE MAGISTRADOS, MAGISTRADAS, DE
SERVIDORES, SERVIDORAS E DE TERCEIROS

Art. 29. A protegédo de dados pessoais de magistrados, magistradas, de servidores, servidoras
e de colaboradores, colaboradoras devera observar as determinacdes fixadas pelo Conselho
Nacional de Justica, pelo CSJT e pela Autoridade Nacional de Protegcdo de Dados, além da
LGPD e das legislagbes e regulamentagdes correlatas.

Art. 30. Nos termos dos arts. 23 e 37 da LGPD, o TRT-21 deve manter o Registro de
Operacoes de Tratamento de Dados Pessoais (ROTDP) de todo processo organizacional que
envolva o tratamento de dados pessoais, além de analisar a sua conformidade legal.

§ 1° A elaboracdo do Registro de Operagdes de Tratamento de Dados Pessoais (ROTDP) é de
responsabilidade do gestor do processo organizacional e, na sua falta, do proprietario do
processo, sempre com o auxilio da DPDP e, quando necessario, ouvido o Encarregado, a
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Encarregada. Na hipétese de processo organizacional sem proprietario definido, cabera a

Presidéncia designar especificamente o responsavel pela elaboragdo do documento.

§ 2° Em caso de tratamento de dados pessoais de alto risco, conforme regulamentado pela
ANPD, ou ainda nas hipoteses legalmente previstas, apdés consultar o Encarregado, a
Encarregada, a DPDP se responsabilizara por elaborar ou atualizar o Relatério de Impacto de
Protecdo de Dados Pessoais, identificando vulnerabilidades e respectivos planos de agao para
tratamento.

Art. 31. A Politica de Privacidade e Prote¢cdo de Dados Pessoais deve ser avaliada em
intervalos nao superiores a 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicagdo, ou ante a
ocorréncia de alguma das seguintes condicdes:

| - Edicdo ou alteragéo de leis ou regulamentos relevantes;

Il - Alteracao de diretrizes estratégicas pelo TRT21;

Il - Expiragédo da data de validade do documento, se aplicavel;

IV - Mudangcas significativas na arquitetura de tecnologia da informagédo e comunicagéo;

V - Analises de risco em Relatério de Impacto de Protegdo de Dados Pessoais que indique a
necessidade de modificagdo na Politica para readequagdo do TRT21 visando prevenir ou
mitigar riscos relevantes.

Art. 32. Cabera ao SPDP avaliar os mecanismos de tratamento e protecdo dos dados
existentes e submeter ao Presidente ou a Presidente do Tribunal proposta de melhoria da
Politica de Protecao de Dados Pessoais.

Paragrafo unico. Para os fins previstos no caput, o SPDP podera instituir grupos de trabalho
compostos por parte dos membros do Subcomité e de servidores de outras areas, se for o caso
€ quando necessario.

Art. 33. Os procedimentos a serem observados pelo TRT21, com o fim de garantir o acesso a
informacgdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art.
216 da Constituicao Federal, na forma referida no art. 1° da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacgdo), devera ser realizado para o atendimento de sua
finalidade publica, na persecugcdo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuicbes legais do servico publico, observando-se o
disposto na Lei 13.709/2018.

Art. 34. A Escola Judicial, juntamente com o Encarregado, a Encarregada, devera elaborar
anualmente programa de capacitagao, contemplando, no minimo, um magistrado ou servidor
de cada unidade judiciaria, e um servidor de cada unidade administrativa.

Art. 35. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.
Art. 36. Revoga-se o ATO TRT21-GP N° 212/2022.
Art. 37. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.
Natal, 25 de setembro de 2023.

ERIDSON JOAO FERNANDES MEDEIROS

Desembargador Presidente
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PROAD N° 930/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 90012/2024

ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO LEI 14.133/21, artigo 4°, §2°.

A empresa , CNPJ N.°

, estabelecida em
declara que no ano-calendario de realizacdo da Dispensa Eletronica, nao
celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, de modo que cumpre os requisitos do §2°, do
artigo 4°, da Lei 14.133/2021.

Local e data

Assinatura do emissor



